COESIONE

ITALIA 21-27 i
dall'Unione euro pea

REGIONE Dt VENETO

PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITA" 1. “OCCUPAZIONE"
Promuovere I'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti
DGR n. 110 del 12/02/2024
Progetto Codice 1495-0001-110-2024 GENERAZIONI A CONFRONTO — Promuovere Age Diversity Management nei contesti
organizzativi
Codice corso 1495/10728475-038/741/DEC/24

CONNESSIONI A 5G: INTERGENERAZIONALITA A BANDA LARGA
APPRENDIMENTO TRA GENERAZIONI NEGLI ECOSISTEMI DELL’INNOVAZIONE

Ente titolare: NIUKO INNOVATION AND KNOWLEDGE SRL
Partner operativo: APRI Formazione

Svolgimento in presenza, sede: APRI Formazione srl, Via L.L. Zamenhof 100, 36100 Vicenza (VI)

Docenti: Andrea Onori — Dottore commercialista, Revisore legale, Mediatore
Federica Parrozzani - Avvocato

PROGRAMMA

e Lunedi 23/06/2025, dalle 14:00 alle 18:00
Inquadramento: evoluzione degli studi professionali;
Le STP come leva di crescita organizzativa;
Vantaggi e sfide: crescita dimensionale, interdisciplinarieta, governance;
Il valore della condivisione e dell'integrazione nei contesti professionali;
STP panorama normativo;
Analisi di casi reali di STP;

e Martedi 24/06/2025, dalle 14:00 alle 18:00
Studio individuale vs studio organizzato;
STP: aspetti fiscali e previdenziali;
Le reti tra professionisti: flessibilita e collaborazione senza vincoli societari;
Riflessioni finali;

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

lavoratori, liberi professionisti, lavoratori autonomi, imprenditori, titolari d’'impresa e coadiuvanti d'impresa
appartenenti ai settori dell'industria, artigianato, terziario e libere professioni interessati all’implementazione di
strategie e modelli di gestione intergenerazionali delle risorse umane e alla promozione di una cultura inclusiva
e in generale alla tematica dell’Age Diversity Management. La tipologia di destinatari & diretta e indiretta per
affrontare in tema della intergenerazionalita in modo olistico, coinvolgendo tutte le parti interessate e

promuovendo un approccio collaborativo e partecipativo.

Selezioni: i posti a disposizione sono 8, gli iscritti verranno selezionati in base all’'ordine di arrivo delle domande e sulla base dei requisiti
richiesti fino al raggiungimento dei posti disponibili. Le domande dovranno pervenire all’indirizzo email
iscrizioni@apriformazione.eu entro il 16/06/2025.

INFO - ISCRIZIONI
Telefono: 0444 914236
E-mail: iscrizioni@apriformazione.eu - DATA PUBBLICAZIONE 16/05/2025 -
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