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GLI SPECIALISTI HR PER LE PARITA’' RETRIBUTIVA:
GLI STRUMENTI

LUOGO kzssy CALENDARIO
’ ENTRA,TA !'IBERA 9 sede Ascom Servizi Padova e mercoledi 17 luglio
Per iscriverti Piazzetta Virgilio Bardellq, 3 e mercoledi 11 settembre
Padova, 35131 Italia e martedi 17 settemlbre

Orario 09.00-13.00 + 14.00-18.00

Docente: Dott.ssa Michela Colasante

Formatrice e consulente aziendale in progetti di internazionalizzazione, recruiting
internazionale, Gender Equality e DEI.

Accompagna le aziende verso la Certificazione di Genere secondo la PdR 125:2022.
Fondatrice di Beecome. Learn Grow Change.

PROGRAMMA

e mercoledi17/07/2024, dalle ore 09:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00
Unconscious bias, stereotipi di genere, comunicazione e linguaggio inclusivo durante il
percorso di selezione, on-boarding, collaborazione in azienda, con esercitazioni e attivita
interattive.

e mercoledi11/09/2024, dalle ore 09:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00
Job description e requisiti professionali per gli obiettivi aziendali di crescita, diversitg,
competitivitd, oltre al genere. Politiche di genere e DE&, Certificazione di genere PAR 125 e KP],
best practice ed esempi.

e martedi17/09/2024, dalle ore 09:00 alle ore 13:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00
Piani di formazione e sviluppo professionale, avanzamento di carriera contro il soffitto di
cristallo. Retention e attraction nuovi talenti, employer branding orientato alla diversitd e
all'equita di genere.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

Destinatari dell'intervento saranno professionisti che ricoprono ruoli lavorativi nell'ambito delle
Risorse Umane. Si tratta di figure che si occupano di realizzare la programmazione del
personale, prefigurare percorsi di sviluppo professionale ed organizzativo e gestire in modo
integrato le risorse umane, in coerenza con gli obiettivi strategici dell'azienda e le esigenze del
mercato. Inoltre, predispongono il sistema e le procedure per la gestione amministrativa del
personale, assicurando la corretta e completa applicazione delle stesse e garantendo il
rispetto della normativa nazionale e comunitaria e del contratto collettivo nazionale di
riferimento.
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