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IL VALORE DEL LAVORO FEMMINILE:
SUPERARE LE DIFFERENZE RETRIBUTIVE E REDDITUALI DI GENERE

 📍 Sala Bianchi “Eliseo Dal Pont” V.le Giuseppe
Fantuzzi, 11 Belluno, 32100

 📅 Giovedì 27 febbraio 2025 
🕔 14:00-18:0014:00 – 14:15 – BENVENUTO ED INTRODUZIONE

Saluti istituzionali e introduzione al tema, Presentazione degli obiettivi dell’evento.
Enrico Bressan – APRI Formazione
Michele Dal Farra – Metalogos – capofila Progetto
Giuseppe Da Pian - Presidente CPO ODCEC Belluno
Lara Bortot - Presidente Ordine Consulenti del Lavoro
Michela Lussato - Presidente ANCL Belluno

14:15 – 15:00 – IL CONTESTO DEL DIVARIO DI GENERE NEL LAVORO – IL DIVARIO RETRIBUTIVO DI
GENERE NELLE LIBERE PROFESSIONI 

Analisi del contesto nazionale e locale
Dati e statistiche sul gap retributivo e reddituale
Cause principali del fenomeno

Elisa Goldin, Dottore Commercialista – Il cantiere delle donne
Lucia Pellegrini, Avvocato – Presidente CPO dell’Ordine degli Avvocati di Belluno

15:00 – 15:45 – L’ORGANIZZAZIONE DELLO STUDIO PROFESSIONALE PER LA CONCILIAZIONE VITA
LAVORO 
Il progetto di organizzazione degli studi promosso da ANCL Nazionale
Antonio Stella Consulente del Lavoro e Vicepresidente ANCL Veneto
L’organizzazione dello studio spunti operativi
Andrea Cecchetto, Dottore Commercialista

15:45 – 16:00 COFFEE BREAK
16:00 – 16.30 – SOFT SKILL PER IL SUCCESSO PROFESSIONALE: STRATEGIE DI NEGOZIAZIONE E
WORK-LIFE BALANCE
Due principali aree tematiche:

Negoziare e valorizzare il proprio compenso
Strumenti per una gestione efficace della conciliazione vita-lavoro

Marta Coltro, Psicologa e Formatrice

16:30 – 17:00 – DIVARIO REDDITUALE E PREVIDENZA NELLE LIBERE PROFESSIONI:
Conseguenze a lungo termine del divario reddituale
Effetti sulla pensione e sulla stabilità economica delle donne professioniste
Misure di welfare contrattuale a favore della parità

Carola Capannucci – E.BI.PRO. Ente Bilaterale Nazionale per gli Studi Professionali

17:00 – 17:30 – SESSIONE DI RIFLESSIONE E NETWORKING 
Attività interattiva:

Condivisione di idee e spunti emersi durante l’evento.
Raccolta di proposte per future iniziative sul tema.
Aperitivo di networking: Creazione di connessioni tra i partecipanti

17:30 – 18:00 – CONCLUSIONI E SALUTI
Sintesi dei punti chiave emersi, prossimi passi e chiusura dei lavori.
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